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  Caroline Chabloz     Curriculum Vitae 
 

  
Date de naissance 

 
15 juin 1966 

 
Etat civil/ Nationalité 

 
2 enfants 
Divorcée  
Suisse 

 

 

Compétences sociales et personnelles 

Sociable, très bonne communication, excellente écoute, polyvalence, facilité de contact et d’intégration, 

pédagogue, positive, motivée, sens de l’initiative, maturité, ouverture d’esprit, autonomie et grande 

adaptabilité.  

Aptitudes professionnelles 

Esprit analytique et de synthèse. Aisance rédactionnelle. Importante capacité d’évaluation de situations 

afin de mettre en évidence les priorités et agir en conséquence. Sens de l’organisation. Distance 

professionnelle, bonnes connaissances de la dynamique des groupes. 

Expériences professionnelles 

 4-C   
 Coach indépendante  
 www.4-C.ch 

01.09.2021 à ce jour 
Coach de vie. Sessions en ligne uniquement durant 2 
années à l’étranger. 
Expertise : peurs et lâcher prise 
 

 Institution sociale 
 Coach pédagogique 
 
 
 
 Responsable de Pôle  

2012 – 2021 
Création outil didactique et coaching/formation sur les 
aspects qualitatifs et organisationnels du projet du vie 
du résident  
 
Responsable de trois lieux de vie, d’ateliers protégés 
Encadrement d’équipes (20 personnes) 
Pilote pour le projet de la Formation à la vie 
indépendante / Expertise Vie Indépendante 
Formatrice PPH au sein de l’institution 
Fonctions managériales, réseaux, groupes de travail 
 

 Association sociale 
 Formatrice FLE  

2013-2016 
Bénévolat 1h30 par semaine cours de français pour 
personnes migrantes 

 Ateliers protégés   
 Responsable sociale  

2007 à 2012 
Responsable RH des travailleurs 
Responsable Assurance Qualité 
Encadrement socioprofessionnel de personnes en 
situation de handicap 
Observatrice pour MR et MP de l’AI 
 

Agence immobilière 2006 
Gestion administrative de la société de mon 
compagnon durant une formation en danse intuitive en 
parallèle 
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 Entreprise pharmaceutique 
 Coordinatrice Supply Chain  
 
 
 
 
 
 Text & Design Project Leader 

2000-2005 
Coordination et planification de productions des 
prévisions de vente reçues pour les marchés 
internationaux. Interactions entre marchés et 
fournisseurs. Coordination avec plusieurs 
départements pour le lancement de nouveaux produits. 
 
Gestion et implantation des marques stratégiques. 
Création de nouveaux emballages ou mise à jour des 
existants avec le graphiste interne, les agences, les 
marchés, etc. 
 

 Ecole professionnelle d’architecture      
 d’intérieur  
 Assistante de Direction 

1999-2000 
Gestion de l’administration (relations publiques, 
marketing, ressources humaines, finances, etc) 
Formatrice en bureautique 
Médiation conflits (étudiants, professorat). Recherche 
de fonds, suivi dossiers AI. 
 

 

Diplômes 

Coach professionnelle certifiée en RelationCare 2021 Wakan 
Formatrice en PPH  2017 HES – SO Fribourg 
Formatrice d’adultes FSEA 1 2016 UOG Genève 
MSP ES 2011 ARPIH  
 

Stages et expériences extra-professionnelles 

Approche Médiation CNV 2017-2018 20 jours 
CNV 2012-2017 22 jours 
Accompagnement humain : Unicités cursus long 2019 9 mois 
Clown-coach, Monitrice en natation Handisport – Cérébral 
– Swimsport 

2010 – 2020  

 

Connaissances linguistiques Français (excellent), Anglais (C1), Portugais (B1 – 1 année) et Espagnol 

(conversation de base) 

 


